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SALARIALJ TRl

® ™ EDUCACAD

Sao 8 anos com salario congelado. O Ultimo reajuste pago a profes- »
sores(as) e orientadores(as) educacionais foi em 2012, com parcelas dividi- ©  Sonvocaja: . .
R i i ) - ) 0 Sinpro ja pautou em mesa de negociagdo com a SEEDF a necessidade e a
das em trés anos. De |4 pra ca, a diferenca no saldrio veio apenas do paga- urgéncia de nomear todos os aprovados e todas as aprovadas no itimo con-

mento da parcel adevida desde 2015 (sem retroativo) eda incorporagéo do curso para a Carreira do Magistério, realizado em 2022. A reivindicagdo é para
que nomeiem tanto os aprovados para vagas de provimento imediato como

auxilio saude ao vencimento. Nao da mais! aqueles que ficaram no cadastro reserva. E mesmo com essa convocado, as
caréncias da rede puiblica de ensino ndo serdo resolvidas.

NOSSO SALARIO X PISO NACIONAL DO MAGISTERIO Desde o inicio do ano passado, as chamadas para assembleias da catego-
ria do magistério puiblico ttm na pauta a necessidade da realizagao de con-

20 1 5 202 2/ 2023 curso publico para o setor, bem como a nomeagdo de monitores e a redugao do

nimero de estudantes por sala de aula garantida na estratégia de matricula.

PISO NACIONAL
RS DO MAGISTERIO AR CT's e efetivos: a luta é uma s6!
A reestruturacdo da carreira e a recomposicao salarial do magistério publico
RS 3.858,87 VE(;‘;;"’!E;‘:\TSR%‘;‘)S:? RS 4.228,56 atingem também professores(as) em regime de contratagao tempordria. A
remuneracdo de (T, por exemplo, tem como referéncia os padrdes iniciais da
1 0 1 - 2 % : 4 - 3 % remuneracdo da carreira. Isso impacta no pagamento de gratificacbes, décimo
ACIMA S 7); ) ABAIXO terceiro saldrio, indenizagao das férias e um terco de férias.

do Piso Nacional ; . . - -
do Magistério E essencial lembrar que professores(as) em regime de contratagao temporaria

sao altamente qualificados(as), mas suas condicdes de trabalho sao precariza-

das, com limitagdo de acesso a beneficios importantes a categoria do magis-

N— = tério publico. Também por isso, assim como professores(as) efetivos(as), (T's

=) % g = 7 == lutam pela realizagdo de concurso puiblico para o magistério. Alids, parte do
= grupo foi aprovada no concurso de 2022 e aguarda convocagao.

do Piso Nacional
do Magistério

..... IR 2 Inativo é quem nao luta

Além dISSO das 29 carreiras de nivel superlor do GDF o maglsterlo Isonomia e paridade sdo principios da luta pela reestruturacao da carreira do
o magistério. Isso quer dizer que nossa luta é também pela valorizacao salarial e
publico esta em 26° lugar no ranking de remuneragao e em pela ampliagdo de beneficios de aposentados e aposentadas. Dignidade tam-

pendltimo lugar quando o foco é o valor do vencimento basico. bém é ter uma remuneragdo sem prejuizos ao se aposentar!



A realidade contradiz a prdpria
lei. A Meta 17 do PDE (Plano META

Distrital de Educa¢do) garante que 17 ISONOMIA SALARIAL

professores(as) e orientadores(as)

“Valorizar os profissionais da educacao da Rede Publica de Educacao Bésica, ativos

educacionais da rede pablica do e aposentados, de forma a equiparar seu vencimento bésico, no minimo, & média da

DF devem receber no ml'nimo remuneracao das demais carreiras de servidores publicos do Distrito Federal, com nivel
{dia d ! S0 ! de escolaridade equivalente, até o quarto ano de vigéncia deste PDE.”

a Media da remuneracao das I B I

demais carreiras com nivel de

escolaridade equivalente
Além do congelamento salarial de 8 anos, ainda é imposto a professores(as)
e orientadores(as) educacionais condi¢oes inapropriadas de trabalho.
BASTA DE Q Por causa da caréncia de professores(as) e da estratégia de matricula feita
CUNDI [’jES unilateralmente pelo GDF, convivemos com salas de aula superlotadas. Ha
relatos de salas com até 47 estudantes.

DE TRABALHO Também sao comuns reclamag6es quanto a falta de infraestrutura em

I varias unidades escolares, o que impede até
- mesmo o desenvolvimento do projeto
politico pedagdgico da unidade. B a ST '
- '
PLENARIAS REGIONALIZADAS

V 4
23 de marqo (quinta-feira) I
Sobradinho, Nuicleo Bandeirante e Brazlandia SALARIAL H
30 de margo (quinta-feira)

Planaltina, Guard, Ceilandia e Gama
ASSEMBLEIA GERAL

6 de abril (quinta-feira)
Samambaia, Plano Piloto,
Recanto das Emas e Paranod

POSSIBILIDADE DE ANTECIPACAO

26 ABRIL |AS 9H30

EM BREVE, DIVULGAREMOS O LOCAL

COM PARALISACAO

13 de abril (quinta-feira)
Taguatinga, Santa Maria e Sdo Sebastido

15 de abril (sabado)

PLENARIA GERAL
Auditério do Sinpro — Plano Piloto
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